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株式会社 ４U

ロープアクセスで建設業に
イノベーションを起こす！

上田　雅人代 表 取 締 役

本 社 所 在 地
業 務 内 容
資 本 金
沿 革

主な販売・受注先

従 業 員 数

〒204-0002　東京都清瀬市旭が丘3-343-46
ロープアクセス工事、建築改修、プラント塗装、防水工事など
3,000万円

上田　雅人担 当 者
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https://4-u.co.jp
info@4-u.co.jp
042-448-0315 ／ 042-448-1443

創業  平成28年
（株）カシワバラ・コーポレーション、（株）環境建築設計、三和建装（株）、
創和工業（株）、JFEエンジニアリング（株）
正社員：22名（パート・アルバイト：1名）　平均年齢：38歳

連 絡 先

会 社 概 要

　建物やプラントの外装補修工事に足場を架けずに
ロープにぶら下がって行う手法をロープアクセスと言い
ます。コストを抑え工期を短縮でき、合理性と洗練された
安全性により世界では認知度も高く、建築、土木、インフ
ラ産業において広く運用されています。
　弊社は欧米で主流のレスキュー技術を取り入れた
ロープシステムを導入し、その安全性を信頼され2020
年にレインボーブリッジ塗装工事を行うなどロープアク
セス専門工事会社として実績を築いてきました。国内に
おいてロープアクセスの認知度の低さ、業界の未熟さの
課題に向き合うため、業界発展のために全国規模で同業
者の発展をサポートし、コミュニティーや一般社団法人
を立ち上げ、各地域での交流会や講習会を行い、技術者
の育成を行ってきました。また若い方達が興味を持って
くれるように仕事の価値・魅力をブランディングし、SNS
などで積極的に発信することで若手の採用に成果を出し
ています。
　「4U」という社名は「FORYOU」であり、利他の精神を
込めています。自社の発展だけでなく、業界の発展に貢

献する理念を持ち、これまで足場で解決できなかった工
事を解決できる革新的なサービスとして世の中の役に立
ち、さらには建設業の人手不足を解消できるように職人
のカッコよさを新しい形で創造し、今までにないカル
チャーとして成長していく決意で活動しています。

東京都産業労働局長賞
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