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〒207-0015　東京都東大和市中央1-1-5
建築資材販売
9,000万円
創業  昭和31年
（株）県民共済住宅、（株）松和建設、（有）モトモチ建設
正社員：116名（パート・アルバイト：6名）　平均年齢：44歳

本 社 所 在 地
業 務 内 容
資 本 金
沿 革
主な販売・受注先
従 業 員 数

代表取締役会長

多摩グリーン賞【経営部門】多摩グリーン賞【経営部門】

優秀賞優秀賞 株式会社 タカキ

日本の家造りを守る
～建築現場の大工不足に歯止めを～

　当社では、住宅資材の販売を行っており、「地域に暮らす

人の良い住まいづくりをお手伝いしていく」ことを経営理

念としています。家づくりの主役は施主、工務店、大工職人

の皆様ですが、そのいずれが欠けても良い住まいづくりを

実現することは出来ません。

　現在、建設業界では、建築職人の高齢化に加え、若手の

人材が加速度的に減少しています。とりわけ建築作業の大

部分に携わる大工人口の減少は深刻です。この課題に対

応していくため、当社のお客様や仕入先様で構成する「一

般社団法人東京大工塾」を設立しました。また、「上棟請負

事業」を当社の新しい事業とし、サービスを開始。東京大

工塾では、同塾に加盟する工務店が大工を社員雇用する

ことで、大工という個人事業主のマイナスの印象を払拭し、

なり手に魅力のある環境を整えています。また、同塾から

会員工務店に「雇用支援金」を交付することにより、大工の

社員化に伴う金銭的負担の軽減を図っています。上棟請負

事業は、上棟作業の際に多く必要となる大工の仕事を、タ

カキが請負う仕組みです。これにより工務店の大工確保の

負担を軽減しています。

　「大工の減少を食い止め、担い手を育てるための東京大

工塾」、「大工以外の力で補っていくための上棟請負事業」

その両輪を、匠(大工)任せにするのではなく、組織で対応

する仕組みにすること、そして、業界全体の課題へともに取

り組んでいく仲間を増やし、

未来に向かってつないでいく

ことで、当社の経営理念が実

現できるものと考えています。


