
榎本調剤薬局の地域への取り組み
～力量のある薬局を目指して～
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総務部　渡邉　あい
http://enomoto-pharmacy.com
nabe021112@outlook.jp
042-526-2322 042-526-1300

代 表 取 締 役
本 社 所 在 地
業 務 内 容
資 本 金
主な販売・受注先
従 業 員 数

榎本　祐子
〒190-0013　東京都立川市富士見町1-31-18 西立川KIビル1階
保険調剤
300万円
一般個人のお客様
正社員：15名（パート・アルバイト：10名）　平均年齢：37歳

沿 革 創業  平成元年

　榎本調剤薬局は創業３０周年、「地域の結びつきを大切に

し、医療機関としての、より高い力量の薬局を運営することで、

地域に笑顔と健康を提供し続ける」との理念を掲げ、地域

医療に取り組んでまいりました。立川の医療を厚くしたいとい

う創業者の遺志を継ぎ、住む町に榎本調剤薬局があってよ

かったと患者様に思っていただける薬局を目指しています。

　弊社は「すべての処方箋に対応できる外来調剤」、「薬

剤師の訪問活動」、「クリーンルームを用いた無菌調剤」を

通じて独自の地域医療を行っています。薬剤師の訪問活動

ではご自宅で療養される患者様に対してお薬を配達、管理

しています。立川市では唯一となる注射調整のための無菌

調剤室を完備し、住み慣れたご自宅での療養を、最期まで、

榎本調剤薬局が寄り添いサポートしています。

　また、弊社はより安定した経営を目指し、熟知した立川での

店舗展開を行っています。高齢者対象の在宅医療に特化し

た西立川店、通勤客・学生対象の駅前モデルである立川北

口店、全世代の女性対象の企業理念モデル・保育所併設に

よる子育て支援を行うコクーン店、と３店舗がそれぞれ異なる

ターゲット、コンセプトでの運営を行い、薬局経営のリスク分散

（連携医療機関、在庫、人材、患者の共有）を図っています。

このモデルの構築により、スタッフは同じ地域でより多くの経験

を積め、自分にあった、

地域に必要とされるやり

がいのある仕事をできる

ようになっています。
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