
SDGs行動宣言

項目 SDGs達成に向けた取組
自然環境・生物多様性の保全

健康経営の推進

地域への貢献

ニュースサービス日経　三鷹

我が社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、
SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

 製造工程における化学物質使用量を削減する取り組みを進めていきます。
 生分解性プラスチックの利用を進め、生物多様性と海の保全に取り組んでいます。
 国産材を使用することで、地域林業の活性化や森林の保護に貢献していきます。

 再生紙やエコ間伐材、バイオマス素材等の環境にやさしい資材を積極的に利用しています。
 ３R（リデュース・リユース・リサイクル）を実践し、資源を有効活用し、環境保全に努めていきます。

 本業を通じ、地球温暖化対策や生物多様性保全を目指していきます。
 持続可能な森林資源の利用を進めていきます。
 生物多様性に配慮した環境づくりを目指します。

 製造工程におけるCO2排出量削減を目指していきます。
 ライフサイクル全体でのCO2排出量の削減を目指していきます。

 温室効果ガス排出削減目標を設定し、気候変動に対応していきます。
 環境配慮型商品やサービスの開発・販売を推進していきます。

 脱炭素社会に向けて、温室効果ガス排出量の削減を進めていきます。

衛生委員会を通じ、働きがいのある職場づくりに取り組むとともに、全社員に健康情報を提供してい
 きます。

 工場での改善活動による労働環境向上を推進しています。
 ハラスメントに関する規定を設け、社内掲示板やポスターなどにより、社内に周知しています。

 社内の研修制度を通じ、技術の継承を進めています。
 すべての労働者の権利を守り、安全・安心な労働環境を促進しています。

多様な人材が能力と個性を生かし、すべての従業員がいきいきとやりがいをもって働くことができる職
 場環境づくりを進めていきます。

 若年層の社員育成と高齢者活用により、人材確保に努めていきます。
 働き方改革により、⾧時間労働を削減していきます。

 町全体のエネルギー計画に取り組み、地球環境に貢献します。
 防犯および防災面で優れたまちづくりに貢献していきます。

 研修や社員教育を通じ、従業員の自己開発および能力開発の向上をサポートしています。


