
経営者を支え、会社を動かす

「右腕人材」の育て方
中小企業の多くでは社長に業務負担が集中しすぎる傾向があり、経営者を実質的に
サポートし、現場と経営を橋渡しできる「右腕人材」の育成が進んでいません。
中小企業が次のフェーズへの移行や将来的な事業承継を考えると、「社長一人で
なんとかする」体制から「信頼して任せられる幹部が支える」体制への転換が不可欠です。
本研修では、経営者に「右腕人材の育て方」のポイントを理解いただくとともに、幹部社員
には社長との目線のズレを理解し、「右腕」として今後どのように行動すべきかのヒントを得
ていただきます。

【日時】 2025年 11月21日(金) 13:30 - 16:30

【会場】 たましん事業支援センター(Winセンター)

立川市緑町3-4 多摩信用金庫本店3F JR立川駅北口徒歩約5分

【定員】 30人 ※申込締切は11/20(木)12:00です。ただし、定員になり次第締め切ります。

【受講料】 TAMA Big Advance会員1,100円、たましん経営者研究会会員2,200円、
非会員4,400円 (いずれも税込)

※TAMA Big Advance会員の受講料は月額利用料金に加算してご請求します。     

                    その他の方の受講料は、受講後に STORES(ストアーズ)によるクレジットカード決済
                    またはお振込となります。

                     [申込方法] お申し込みはこちらから
https://www.tamashin.jp/business/seminar/top-level.html
【お問い合わせ】多摩信用金庫TAMA Big Advance事務局

 TEL:042-526-7720(平日9:00～17:00)

 ※お申し込みいただいた個人情報は、セミナーに対して使用し、 それ以外の目的で使用することはありません。
※駐車場の用意はございませんので、公共交通機関をご利用ください。
※本セミナーへの反社会的勢力の参加はお断りいたします。

TAMA Big Advance・たましん経営者研究会 経営・管理者合同研修

【カリキュラム】
1.「右腕人材」の必要性
2.経営者と社員の目線のズレ
3.「右腕」に求められる5つの視点
4.自分の行動を変えるためのアクションの検討
※随時ミニワークやケーススタディを実施します

[講師] 丸山 直明氏 グローシンク合同会社 代表
政府系金融機関・大手コンサルティング会社を経て中小企業を支援するコンサルタントとなる。
「共に考え、成長する」をモットーに、経営者に寄り添い、会社の成長につながる支援に取り組む。
事業再生、事業承継、財務・資金繰り安定化、経営計画策定、Ｍ＆Ａ、営業強化、社内研修・
セミナー講師等に従事。共著に「1年で結果を出す経営改善のツボ」幻冬舎。

https://www.tamashin.jp/business/seminar/top-level.html
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