
経営課題解決セミナー

市場が求める“攻めの採用”戦略とは
人材獲得競争を勝ち抜く、“攻めの採用”の本質に迫る！

無料
参加費

30名
先着

14：00～15：00
（受付開始13：30）

日時
1/9（金）

会場
Ｗｉｎセンター
（多摩信用金庫本店3F ）
東京都立川市緑町3-4

対象者
・採用に関するお悩みを抱
えている方
・採用を検討している方等

セミナー
概要

採用市場は日々変化し、従来の求人広告やエー
ジェント型に加え、企業自らが候補者にアプロー
チする攻めの採用が急速に注目を集めています。
本セミナーでは、スカウト型採用の市場動向や導
入企業の事例を交えながら、その価値と可能性を
紐解きます。「待つ採用」から「攻める採用」
へ──人材獲得競争が激化する今、企業が取るべ
き戦略とは何か。採用担当者・経営層の皆様に
向けて、実践的なヒントをお届けします。

ミイダス株式会社は、独自の適性診断を活用し、個人の可能
性に基づいた転職支援・採用支援を行うパーソルグループ企
業です。企業と人材の最適なマッチングを実現します。

ミイダス株式会社 アライアンス部 新規アライアンスグループ
小原 佑太 氏

講師

左記QRコードよりお申し込みください
お申し込みはお早めに！
https://www.tamashin.jp/business/
seminar/recruit_strategy.html

【申込締め切り】
1月8日(木)12:00まで

【問い合わせ先】
多摩信用金庫 価値創造事業部

法人支援グループ
TEL:042-526-7720

二
次
元
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お申し込みはこちらから

～注意事項～
◆お申し込みいただいた個人情報はセミナーに対して使用し、それ以外の目的で使用
することはありません。

◆定員になり次第、締切らせていただきます。
◆駐車場の用意はありませんので、公共交通機関をご利用ください。
◆本セミナーへの反社会的勢力の参加はお断りさせていただきます。


