
「⼈材の確保」「⼈材定着」に課題を抱えている事業者の皆さまを対象に、「働き⽅改⾰セミナー」を開催しま
す。本セミナーでは、選ばれる中⼩企業になるための働き⽅改⾰のポイントを専⾨家が分かりやすく解説し、
経営者が「まず取り組める最初の⼀歩」を紹介します。ご関⼼のある事業者の皆さまは、ぜひお申し込みくださ
い。

働き方改革セミナー

選ばれる中小企業になる働き方改革
～採用・定着につなげる働き方改革の小さな一歩～

【ご留意事項】
・ お申し込み時にご登録いただいた個人情報は、本イベントの運営および各種情報のご提供のみに利用させていただきます。
・ 本セミナーへの反社会的勢力の参加はお断りします。
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＜プログラム＞
・働き⽅改⾰について
・なぜ働き⽅改⾰は必要なのか
・労務管理と労働法
・⼈材が集まる企業の特徴 等

＜⽇時＞  2026年10⽉7⽇（⽔）15時〜16時30分
＜会場＞  たましん事業⽀援センター（Winセンター）

（⽴川市緑町3-4 多摩信⽤⾦庫3F）
＜定員＞  30名  ※定員に達し次第締め切らせていただきます。
＜費⽤＞  無料
＜講師＞東京働き⽅改⾰推進⽀援センター

副センター⻑・専⾨家 正⽊ 秀幸⽒
略歴
⼤⼿・中⼩・ベンチャー企業で約25年間⼈事業務に
携わったのち、2016年に社会保険労務⼠として独⽴。
現在は、働き⽅改⾰⽀援、ハラスメント対策、健康経営導⼊
⽀援などを中⼼に、企業向けのコンサルタント・研修講師として
活動している。

＜共催＞  東京働き⽅改⾰推進⽀援センター 

たましんホームページもしくは右記QRコードよりお申し込みください。
https://www.tamashin.jp/business/seminar/re_workstyle.html申 込 ⽅ 法

お問い合わせ 多摩信⽤⾦庫 価値創造事業部 
TEL︓042-526-7728（平⽇9:00〜17︓00）

申 込 期 ⽇ 2026年10⽉2⽇（⾦）17:00

〜東京働き⽅改⾰推進⽀援センターについて〜
中⼩企業・⼩規模事業者の働き⽅改⾰や労務管理に関する様々な課題に対応するワンストップ相談窓⼝。専
⾨家が無料で「電話・メールまたはセンターへの来所による相談」から「個別企業訪問」
「セミナー講師派遣」等を実施しています。まずはお気軽にお電話（フリーダイヤル︓
0120-232-865）にてご相談ください。ホームページからもご相談や申し込みが可能です。
右記QRコードからサイトにアクセスしてください。


