
今般、キャリア教育の⼀環として、将来的な「地学地就」（地域で学び、就職する）につなげていくことを⽬
的に、⽇本⼯学院⼋王⼦専⾨学校のITカレッジに在籍する学⽣と、多摩地域の中⼩企業の交流イベントを
開催します。ご関⼼のある企業は、ぜひごお申込ください。

※ 参加企業は⽇本⼯学院⼋王⼦専⾨学校にて決定いたします。あらかじめご了承ください。

ＩＴカレッジ「オンライン企業説明会」
参加企業募集

2 0 2 6 年7⽉28⽇（ ⽕ ）

最⼤10 社予定 

開催⽇時

募集企業

対象企業

申込⽅法

お問合先 多摩信⽤⾦庫 価値創造事業部
＜TEL＞ 042－526－7728（平⽇9:00〜17:00）

無 料参 加 費

以下のいずれにも該当する企業
l 多摩地域（周辺地域を含む）に主たる事務所を有する企業
l IT系（エンジニア、技術職）およびビジネス系（営業、事務、⼈事、

 総務、経理、秘書等）職種の採⽤を希望する企業

当⾦庫HP内にある申込フォームよりお申し込みください。

申込期限 2026年６⽉12⽇（⾦）17:00

※参加可否につきましては、６⽉下旬頃、⽇本⼯学院⼋王⼦専⾨学校からご連絡します。
※当⽇の詳細等につきましては、後⽇、参加企業へ⽇本⼯学院⼋王⼦専⾨学校からご案内します。
※申込時にご登録いただいた情報は、本説明会のみに使⽤し、それ以外の⽬的で使⽤することはございません。
※本説明会への反社会的勢⼒の参加は固くお断りします。

14:00〜15:50

開催概要 開催⽅法︓リモート開催（原則Zoom）
※参加企業より「ID」「パスコード」等を発⾏していただきます。

開催内容︓1回30分×最⼤3クール実施予定（各クール間10分）  

ITカレッジに在籍する４年⽣・2年⽣（外国⼈留学⽣を含む）
【2027年3⽉卒業予定】 ※参加学⽣の学科については裏⾯参照

参加学⽣

（https://www.tamashin.jp/business/seminar/jobfair-neec.html）



学科紹介（参加予定学⽣）

ITスペシャリスト
科(4年制)

ワークショップや産学連携プロジェクトなど、実践型の授業を組込み、⼤
学では実現できない実習量をこなします。3年次からチーム開発実習が
スタート。4〜5⼈でチームを組み全員で作業を分担しながらアプリやシ
ステムを開発するプロジェクト⽅式。⾃らが考えて⾏動し、進⾏や問題
解決を⾏う、現場での対応に直結する実践重視のカリキュラムです。

A I シ ス テ ム 科

AI開発の企画、検証、開発、運⽤のすべての⼯程について学ぶととも
に、AIの開発・活⽤スキルを確実に⾝につけるため、クラウド、Web、
IoTを幅広く学びます。IT教育⽤の各種IoTデバイスや教材を活⽤して
アイデアをカタチにする“体験型プロデュース教育”を展開。学外のアイデ
アコンペなどにも積極的に挑戦し、実践的な想像⼒を磨いています。

情 報 処 理 科
ロボット教材などによるものづくりの感動を通じて、技術⼒と想像⼒を養っています。
社会で必要なビジネススキルを効率よく⾝につけています。ケーススタディやインター
ンシップなど多様な学習⽅法を通じて、スキルアップを図っています。

ネ ッ ト ワ ー ク
セ キ ュ リ テ ィ 科

ネットワーク技術とセキュリティ技術を、ケーススタディやインターンシップなど多様な学
習⽅法を通じて⾝につけています。IoTもの作り実習などを通じてものづくりの感動
を味わい、その中でハードウェアを制御･活⽤する技術や想像⼒を養います。

情報ビジネス科
接客業、営業職、事務職など、さまざまな業界・職種に対応するカリ
キュラムで学んでいます。⾝につけたビジネススキル、ヒューマンスキル、企
画⼒を実践するため、学外の地域や企業と連携した教育を⾏います。

2019年11⽉19⽇に、⽇本⼯学院⼋王⼦専⾨学校と多摩信⽤⾦庫は「産学連携の推進に関す
る連携協定」を締結しました。本説明会は、この連携協定に基づいて実施します。
今後も学⽣と企業の交流イベントやキャリア教育、インターンシップなどの連携事業を通じて、多摩地

域で“学ぶ“と”働く”をつなげる「地学地就」の推進によって地域社会及び地域経済の発展に貢献して

いきます。

⽇本⼯学院⼋王⼦専⾨学校×多摩信⽤⾦庫
「産学連携の推進に関する連携協定」締結


