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か
ら
も
の
を
つ
く
り
出
す
力
」は
ど
の
よ
う
に

し
て
培
わ
れ
て
き
た
の
だ
ろ
う
か
。中
村
勝
重

社
長
に
伺
う
と
、こ
ん
な
答
え
が
返
っ
て
き
た
。

　
「
当
社
は『
設
計
図
は
現
場
に
あ
り
』と
い
う

理
念
の
も
と
、開
発
す
る
製
品
が
使
わ
れ
る
現

場
を
視
る
こ
と
を
大
切
に
し
て
い
ま
す
。目
と

　

創
業
以
来
、大
型
の
天
体
望
遠
鏡
や
ロ
ケ
ッ

ト
・
人
工
衛
星
の
搭
載
機
器
、南
極
観
測
や

N
A
S
A
の
ス
ペ
ー
ス
シ
ャ
ト
ル
で
使
用
さ
れ

る
各
種
観
測
装
置
な
ど
を
開
発
・
製
造
す
る
三

鷹
光
器
株
式
会
社
。1
9
8
0
年
代
以
降
は
非

接
触
三
次
元
測
定
装
置
な
ど
の
産
業
用
精
密
測

定
機
器
や
医
療
機
器
、太
陽
光
蓄
熱
シ
ス
テ
ム

な
ど
も
手
掛
け
、幅
広
い
分
野
に
貢
献

し
て
き
た
も
の
づ
く
り
の
ニ
ッ
チ
ト
ッ

プ
企
業
だ
。

　

各
国
の
研
究
機
関
や
大
手
企
業
か
ら

認
め
ら
れ
る
同
社
の
技
術
力
や
、「
ゼ
ロ

脳
を
つ
な
ぐ
神
経
は
、耳
や
鼻
の
神
経
と
比
べ

て
圧
倒
的
に
太
い
の
で
す
か
ら
、自
分
の
目
で

現
場
を
し
っ
か
り
視
た
う
え
で
、も
の
づ
く
り

に
の
ぞ
む
こ
と
を
基
本
と
し
て
い
る
の
で
す
」

　

た
と
え
ば
医
療
機
器
分
野
で
は
、実
際
の
手

術
に
何
度
も
立
ち
会
い
、装
置
を
動
か
し
て
も

焦
点
が
ず
れ
な
い
手
術
用
顕
微
鏡
の
開
発
へ
と

つ
な
げ
た
。す
る
と
、導
入
し
た
多
く
の
医
療
機

関
か
ら「
よ
り
正
確
な
手
術
が
可
能
に
な
っ
た
」

と
高
評
価
を
得
た
そ
う
だ
。

　

ま
さ
に
、目
の
前
で
行
わ
れ
て
い
る
医
療
に

自
社
の
技
術
を
ど
う
生
か
せ
る
か
を
見
極
め
た

結
果
だ
と
言
え
る
だ
ろ
う
。

　

現
場
重
視
を
貫
き
、ア
イ
デ
ア
と
技
術
を
結

び
つ
け
る
三
鷹
光
器
は「
創
意
工
夫
の
な
い
事

業
は
し
な
い
」と
い
う
。中
村
社
長
は
そ
の
も
の

づ
く
り
精
神
を
、ど
の
よ
う
に
し
て
社
内
に
浸

透
さ
せ
て
い
る
の
だ
ろ
う
か
。

　
「
当
社
の
入
社
試
験
で
は
、面
接
の
際
に『1

週

間
後
に
、模
型
飛
行
機
の
製
作
や
電
球
の
デ
ッ

サ
ン
な
ど
の
課
題
を
実
施
す
る
』と
伝
え
ま
す
。

そ
の
日
は
昼
食
も
用
意
し
、食
事
の
際
の
箸
の

持
ち
方
や
、図
ら
ず
も
苦
手
な
食
べ
も
の
が
出

て
き
た
と
き
本
人
が
ど
う
対
処
す
る
か
な
ど
を

注
意
深
く
観
察
し
て
い
ま
す
」

　

履
歴
書
の
情
報
や
知
識
の
豊
富
さ
、手
先
の
器

用
さ
だ
け
で
は
な
く
、考
え
を
ポ
ン
チ
絵
に
描
く

こ
と
が
で
き
る
か
を「
視
て
い
る
」の
だ
そ
う
だ
。

INTERVIEW

トップリーダー
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ものづくりの基本は「よく視るこ
と」。その力を培うことができる
のは子どもの時期が有利です。好
奇心旺盛な子ども時代に「本物を
たくさん見せること」が親の大き
な役割ではないかと思います。

社長のひとこと
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幅
広
い
分
野
に
貢
献
す
る

精
密
機
器
の
ニ
ッ
チ
ト
ッ
プ
企
業

自
社
の
も
の
づ
く
り
精
神
を

次
代
に
つ
な
ぐ
た
め
に
人
を
視
る

東京都生まれ。工業高校
卒業後、兄の中村義一氏
が営む有限会社三鷹光機
製作所に入社。1966年、兄
とともに三鷹光器株式会
社を設立し、1994年に代
表取締役社長に就任。

中村 勝重氏
なかむら  かつしげ

三鷹光器株式会社
代表取締役社長 

創意工夫と高い技術力で
ゼロからものをつくり出す

現場に足を運び「視る」ことが起点!



プラットフォームを
つくり続けていく

東京都出身。2005年、東京工業大学在
学中に有限会社グローバルエージェ
ンツを設立。卒業後、外資系証券会社
を経て、2009年に株式会社グローバル
エージェンツの代表取締役に再就任。

株式会社
グローバルエージェンツ
代表取締役社長 

山﨑 剛氏
やまさき たけし

　

2
0
0
5
年
の
創
業
以
来
、ソ
ー
シ
ャ
ル
ア

パ
ー
ト
メ
ン
ト
事
業
を
行
う
株
式
会
社
グ
ロ
ー

バ
ル
エ
ー
ジ
ェ
ン
ツ
。「
ソ
ー
シ
ャ
ル
ア
パ
ー
ト

メ
ン
ト
」と
は
、集
合
住
宅
内
に
ラ
ウ
ン
ジ
や

キ
ッ
チ
ン
な
ど
の
共
用
部
を
設
け
、住
人
同
士

の
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
形
成
を
促
す
新
た
な
住
ま
い

の
形
だ
。同
社
は
こ
の
隣
人
交
流
型
賃
貸
物
件

を
全
国
に
51
棟
約
3
0
0
0
室
運
営
し
て
い
る
。

さ
ら
に
、2
0
1
3
年
か
ら
は
ホ
テ
ル
事
業
に

も
着
手
し
、6
ブ
ラ
ン
ド
11
軒
の
ラ
イ
フ
ス
タ
イ

ル
ホ
テ
ル
を
運
営
し
て
い
る
が
、昨
年
7
月
に

そ
れ
ら
を
統
括
す
る
ア
ン
ブ
レ
ラ
ブ
ラ
ン
ド

「
L
I
V
E
L
Y 

H
O
T
E
L
S
」を
リ
リ
ー
ス

し
た
。

　
「
ホ
テ
ル
事
業
へ
の
参
入
は
全
く
の
異
次
元

で
は
な
く
、我
々
が
提
供
す
る
コ
ア
サ
ー
ビ
ス

の『
期
間
』『
体
験
濃
度
』『
対
象
人
数
』の
バ
ラ

ン
ス
が
異
な
る
だ
け
だ
と
捉
え
て
い
ま
す
。

ソ
ー
シ
ャ
ル
ア
パ
ー
ト
メ
ン
ト
で
は
交
流
、変

化
、成
長
な
ど
様
々
な
体
験
価
値
が
生
ま
れ
て

い
ま
す
が
、ホ
テ
ル
で
も
同
様
の
も
の
を
提
供

す
る
こ
と
で
、濃
度
と
し
て
は
薄
く
な
る
も
の

の
、よ
り
多
く
の
人
に
体
験
し
て
も
ら
う
こ
と

が
で
き
ま
す
」と
山
﨑
剛
社
長
。

　

L
I
V
E
L
Y 

H
O
T
E
L
S
の
コ
ン
セ

プ
ト
は「
自
分
を
ア
ッ
プ
デ
ー
ト
で
き
る
場

所
」。ソ
ー
シ
ャ
ル
ア
パ
ー
ト
メ
ン
ト
と
同
様

に
、共
用
部
に
何
ら
か
の
機
能
を
付
加
す
る
こ

と
で
、利
用
者
そ
れ
ぞ
れ
の
個
性
や
嗜
好
性
、

ラ
イ
フ
ス
タ
イ
ル
に
合
っ
た
自
由
な
滞
在
が

可
能
だ
。

　
「
パ
ッ
ケ
ー
ジ
ツ
ア
ー
で
の
旅
行
が
減
少

し
、旅
行
者
本
人
が
フ
ラ
イ
ト
や
宿
泊
先
を
選

ぶ
時
代
に
お
い
て
、ホ
テ
ル
滞
在
に
も 

“自
分
ら

し
さ
”を
求
め
る
人
が
増
え
て
い
ま
す
」　

　

ラ
イ
フ
ス
タ
イ
ル
ホ
テ
ル
は
、そ
う
し
た
要

望
に
応
え
る
場
所
と
い
え
る
だ
ろ
う
。

　

同
社
は
、ソ
ー
シ
ャ
ル
ア
パ
ー
ト
メ
ン
ト
事

業
や
ホ
テ
ル
事
業
の
他
に
も
、飲
食
事
業
、

ワ
ー
ク
プ
レ
イ
ス
事
業
も
展
開
し
て
お
り
、そ

れ
ら
の
す
べ
て
に
一
貫
し
た
思
い
が
あ
る
と

い
う
。そ
れ
は「
世
界
に
新
し
い
文
化
の
可
能

性
を
生
み
出
す
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
を
つ
く

り
続
け
て
い
く
」と
い
う
こ
と
。

　
「
私
た
ち
が
考
え
る
持
続
可
能
な
社
会
と

は
、誰
も
が
多
様
な
情
報
・
多
様
な
人
脈
・
多
様

な
機
会
に
ア
ク
セ
ス
で
き
、組
織
に
過
剰
依
存

す
る
こ
と
な
く
自
身
の
軸
を
持
ち
、互
い
に
尊

重
し
な
が
ら
自
己
実
現
に
邁
進
し
て
い
け
る

社
会
で
す
。そ
の
た
め
に
社
会
課
題
を
本
質
的

に
見
据
え
、新
し
い
価
値
観
や
ラ
イ
フ
ス
タ
イ

ル
を
提
案
し
、『
新
た
な
文
化
』と
し
て
昇
華
さ

せ
て
い
き
た
い
で
す
ね
」と
話
し
て
く
れ
た
。

仕事のうえでは、優先すべき点や
物事の判断基準などを社員と共
有しています。決定事項を伝える
だけでは「なぜこれをやるのか」
と疑問が生じてモチベーション
低下につながるので、どんなに小
さな決断でも理由をしっかり説
明することを大切にしています。

社長のひとこと

INTERVIEW

新 事 業

02

3

目
指
し
て
い
る
の
は

文
化
の
創
造

そ
れ
が
私
た
ち
の
ミ
ッ
シ
ョ
ン

「
自
分
ら
し
い
滞
在
」を

可
能
に
す
る

ラ
イ
フ
ス
タ
イ
ル
ホ
テ
ル

株式会社グローバルエージェンツ
https://www.global-agents.co.jp
東京都渋谷区神南1ー20ー13
TEL：050ー3503ー3625　FAX：03ー6824ー9411
E-mail：info@global-agents.co.jp
●創業：2005年5月 ●従業員数：630名（2022年8月末現在）
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世界に向けて
新しい文化を生み出す



郎
氏
か
ら
事
業
を
承
継
し
た
の
は
今
か
ら
18
年

前
、42
歳
の
と
き
だ
っ
た
。

　
「
当
時
私
は
富
士
通
で
管
理
職
に
就
い
て
お

り
、中
国
の
会
社
に
製
品
開
発
を
依
頼
し
て
い

た
の
で
す
が
、同
世
代
の
彼
ら
が
事
業
を
国
と

と
も
に
発
展
さ
せ
よ
う
と
生
き
生
き
と
働
く
姿

に
刺
激
を
受
け
ま
し
た
。そ
し
て
、自
分
に
も
そ

ん
な
能
力
が
あ
る
の
か
試
し
て
み
た
い
と
い
う

気
持
ち
に
な
り
、事
業
を
引
き
継
い
だ
の
で
す
。

そ
の
と
き『
大
手
メ
ー
カ
ー
の
下
請
け
に
は
な

ら
な
い
。常
に
自
社
製
品
を
開
発
し
て
い
く
』と

い
う
、創
業
者
で
あ
る
義
父
の
意
志
を
引
き
継

ぎ
、チ
ャ
レ
ン
ジ
を
重
ね
て
発
展
さ
せ
て
い
こ

う
と
決
意
し
ま
し
た
。し
か
し
継
承
時
は
人
員

が
少
な
く
、既
存
の
顧
客
対
応
が
精
一
杯
で
し

た
。そ
こ
で
技
術
系
の
社
員
は
全
員
新
卒
を
採

用
し
、一
か
ら
育
て
る
こ
と
に
し
た
ん
で
す
。結

果
、今
で
も
中
途
採
用
は
私
だ
け
で
す
」

　

同
社
の
人
材
育
成
の
方
法
は
多
岐
に
わ
た
る
。

た
と
え
ば
、教
育
・
研
修
を
メ
ニ
ュ
ー
化
し
て
、社

員
に
学
び
の
体
系
化
が
示
さ
れ
て
い
る
。ま
た
、

全
社
員
が
閲
覧・投
稿
で
き
る
ナ
レ
ッ
ジ
シ
ス
テ

　

社
会
イ
ン
フ
ラ
シ
ス
テ
ム
向
け
の
電
子
機
器

を
開
発
・
設
計
・
製
造
・
販
売
す
る
新
協
電
子
株
式

会
社
。生
産
工
場
を
持
た
な
い
フ
ァ
ブ
レ
ス
メ
ー

カ
ー
で
、主
に
国
内
外
の
鉄
道
や
高
速
道
路
、防

災
無
線
な
ど
の
重
要
施
設
で
使
用
さ
れ
る
音
声
・

映
像
伝
送
装
置
に
特
化
し
て
い
る
会
社
だ
。

　

同
社
の
中
西
英
樹
社
長
が
義
父
の
小
池
昭
三

ム
を
構
築
し
、S
N
S
で
社
内
間
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
を
図
り
な
が
ら
情
報
を
共
有
し
て
い
る
。

　

さ
ら
に
、全
社
員
の
詳
細
な
ス
キ
ル
マ
ッ
プ
を

作
っ
て
目
標
を
明
確
化
さ
せ
、そ
の
結
果
に
伴
う

給
与
体
系
・
昇
級
制
度
を
確
立
・
実
施
す
る
な
ど
、

や
り
が
い
や
達
成
感
を
感
じ
な
が
ら
知
識
や
技
術

を
習
得
で
き
る
よ
う
サ
ポ
ー
ト
し
て
い
る
の
だ
。

　

人
材
育
成
の
他
に
も
う
一
つ
、中
西
社
長
が

意
識
的
に
変
え
て
き
た
こ
と
が
あ
る
。

　
「
就
任
当
時
、こ
の
会
社
の
給
与
は
大
手
メ
ー

カ
ー
同
等
に
良
か
っ
た
の
で
す
が
、雇
用
規
則

や
職
場
環
境
な
ど
は
整
備
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
で

し
た
。創
業
時
の
苦
労
か
ら
、も
っ
た
い
な
い
精

神
は
大
切
で
は
あ
る
も
の
の
、異
な
る
形
の
ス

チ
ー
ル
の
机
、ガ
タ
ガ
タ
の
椅
子
、雨
漏
り
す
る

天
井
で
は
や
る
気
が
起
き
ま
せ
ん
。そ
こ
で
、必

要
な
整
備
を
行
い
、会
社
情
報
も
オ
ー
プ
ン
に

し
て
、社
員
自
身
が
目
標
を
持
て
る
制
度
を

作
っ
て
い
こ
う
と
考
え
ま
し
た
」

　

こ
れ
ら
の
変
革
に
よ
り
、社
員
の
成
長
は
め
ざ

ま
し
く
、2
0
1
8
年
に
は
中
古
の
居
抜
き
物
件

か
ら
新
築
の
社
屋
に
移
る
こ
と
に
。売
上
規
模
も

継
承
時
の
2
倍
ほ
ど
に
上
る
今
、中
西
社
長
は
5

年
先
を
目
処
に
、次
の
継
承
者
に
事
業
を
渡
す
つ

も
り
で
準
備
を
進
め
て
い
る
そ
う
だ
。

INTERVIEW
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事 業 承 継

03

事業を承継した者は、すぐに結果
を出そうとせず、まずは会社のお
金の流れを全て把握したうえで、
前任者のやり方をなぞるといい
でしょう。前任者が気づかなかっ
た改革・改良点が見えてくると思
います。

社長のひとこと第13回多摩ブルー賞 最優秀賞受賞

新協電子株式会社
https://www.sinkyo.co.jp
東京都八王子市台町1ー22ー19
TEL：042ー634ー8190　FAX：042ー649ー7431
E-mail：nakanishi.hideki@sinkyo.co.jp
●創業：1964年5月 ●従業員数：29名（2022年8月末現在）

自
分
は
ど
こ
ま
で
や
れ
る
の
か

試
し
て
み
よ
う
と
事
業
を
承
継

大
手
メ
ー
カ
ー
の
下
請
け
に
は
な
ら
な
い
!

創
業
者
の
思
い
を
引
き
継
ぎ

チ
ャ
レ
ン
ジ
を
重
ね
て
発
展
を
目
指
す

教
育
制
度
と
環
境
整
備
で

社
員
の
成
長
を
サ
ポ
ー
ト

新協電子株式会社
代表取締役社長 

なかにし ひでき

中西 英樹氏
三重県出身。工学院大学工学部卒業後、富士通
株式会社にてソフトウエア開発に携わる。管
理職を経験した後、2004年に新協電子株式会
社に入社。2010年に代表取締役社長に就任。



5

ニッチ分野で世界へ展開

分析装置を完成させるために
は、機械、電子、組込みソフト、化
学、物理のエンジニアが必要で
すが、中小企業の当社は人材が
制限されていますので、幅広い
分野をこなす技術者の養成に努
めています。

社長のひとこと

INTERVIEW

グローバル

04

第5回多摩ブルー賞 最優秀賞・第13回多摩ブルー賞 優秀賞受賞

日本分析工業株式会社
https://www.jai.co.jp
東京都西多摩郡瑞穂町武蔵208
TEL：042ー557ー2331　FAX：042ー557ー1892
E-mail：n-oguri@jai.co.jp
●創業：1965年9月 ●従業員数：30名（2022年8月末現在）

錯
誤
。こ
れ
を
繰
り
返
し
て
現
在
に
至
る
と
話

し
て
く
れ
た
。

　

中
小
企
業
優
秀
新
技
術
・
新
製
品
賞
や
世
界
発

信
コ
ン
ペ
テ
ィ
シ
ョ
ン
ベ
ン
チ
ャ
ー
技
術
特
別

賞
な
ど
の
受
賞
を
果
た
し
、2
0
2
0
年
に
は
経

済
産
業
省「
グ
ロ
ー
バ
ル
ニ
ッ
チ
ト
ッ
プ
企
業

1
0
0
選
」に
も
選
定
さ
れ
た
同
社
。世
界
市
場
で

確
た
る
実
績
を
残
し
た
、そ
の
国
際
競
争
力
は
ど

の
よ
う
に
し
て
培
っ
て
こ
ら
れ
た
の
だ
ろ
う
か
。

　

日
本
分
析
工
業
株
式
会
社
は
大
学
や
大
手
企

業
の
研
究
機
関
向
け
に
、分
析
機
器
や
理
化
学

機
器
の
開
発
・
製
造
を
行
う
会
社
だ
。と
く
に

リ
サ
イ
ク
ル
機
能
を
搭
載
し
た
分
取
液
体
ク
ロ

マ
ト
グ
ラ
フ
は
、国
内
市
場
で
の
シ
ェ
ア
率
90
%

以
上
を
占
め
る
。

　

ま
た
、1
9
7
7
年
か
ら
は
中
国
を
は
じ
め
、

韓
国
、台
湾
、ア
メ
リ
カ
な
ど
に
進
出
し
、現
在

で
は
海
外
に
4
ヵ
所
の
拠
点
を
設
け
、輸
出
国

は
30
ヵ
国
に
上
る
グ
ロ
ー
バ
ル
企
業
だ
。

　

し
か
し「
最
初
か
ら
順
調
だ
っ
た
わ
け
で
は

な
い
」と
大
栗
直
毅
社
長
。

　
「
会
社
を
設
立
し
た
当
時
、汎
用
型
の
分
析
装

置
を
上
市
し
ま
し
た
が『
知
名
度
が
低
い
』『
ア

フ
タ
ー
サ
ー
ビ
ス
の
拠
点
が
な
い
』な
ど
の
理

由
で
、大
手
企
業
と
の
競
合
に
破
れ
ま
し
た
。そ

の
経
験
か
ら
ニ
ッ
チ
な
分
析
装
置
の
開
発
へ
と

戦
略
転
換
を
し
た
ん
で
す
。海
外
展
開
に
お
い

て
も
、中
国
や
韓
国
、台
湾
で
は
現
地
商
社
を
通

じ
て
早
い
段
階
で
軌
道
に
乗
せ
る
こ
と
が
で
き

ま
し
た
が
、国
土
の
大
き
い
ア
メ
リ
カ
で
は
同

じ
や
り
方
は
通
用
せ
ず
、当
社
主
導
で
展
示
会

に
出
展
し
、エ
ン
ド
ユ
ー
ザ
ー
と
直
接
コ
ン
タ

ク
ト
を
と
る
と
と
も
に
、販
売
後
の
ア
フ
タ
ー

サ
ー
ビ
ス
に
も
力
を
入
れ
る
な
ど
、地
道
な
活

動
が
必
要
で
し
た
」

　

手
応
え
を
感
じ
な
け
れ
ば
大
き
く
舵
を
切

る
、目
の
前
の
問
題
点
を
正
し
く
読
ん
で
試
行

　
「
当
社
は
常
に『
市
場
に
な
い
製
品
』の
開
発

を
目
指
し
て
き
ま
し
た
。と
き
に
は
、そ
れ
が
期

待
し
た
ほ
ど
売
れ
な
い
と
い
う
こ
と
も
あ
る
の

で
す
が
、そ
れ
で
も
決
し
て
あ
き
ら
め
ま
せ
ん
。

大
事
な
こ
と
は
製
造
を
や
め
な
い
こ
と
! 

そ
う

す
る
と
予
想
だ
に
し
な
か
っ
た
分
野
の
お
客
さ

ま
か
ら
声
が
か
か
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
」

　

少
数
精
鋭
の
同
社
。情
報
収
集
と
研
究
を
重

ね
、幅
広
い
知
識
と
高
度
な
技
術
を
結
集
さ
せ
て
、

世
の
中
に
ま
だ
存
在
し
な
い
も
の
を
生
み
出
し

て
い
る
。そ
し
て
、一
度
生
み
出
し
た
も
の
は
売
れ

る
ま
で
あ
き
ら
め
な
い
。不
屈
の
精
神
と
製
品
へ

の
自
信
が
国
際
競
争
力
を
高
め
て
き
た
の
だ
。

大
企
業
と
の
競
合
に
破
れ
て

ニ
ッ
チ
製
品
の
開
発
へ
と
戦
略
転
換

大手企業には
できないものをつくる!

開
発
し
た
製
品
は
あ
き
ら
め
な
い

自
社
の
技
術
を
信
じ
て
前
に
進
む

日本分析工業株式会社
代表取締役社長 

おおぐり なおき

大栗 直毅氏
徳島県出身。高知大学文理学部卒業。1965年、仲間2人と
ともに日本分析工業株式会社を設立。その後も34年間3人
体制で経営を続け、1997年に代表取締役社長に就任。
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直
売
所
事
業
、飲
食
事
業
、卸
事
業
を
通
し
て
消

費
者
に
届
け
て
い
る
の
だ
。さ
ら
に
、運
営
受

託
・
コ
ン
サ
ル
事
業
や
、後
述
す
る
農
体
験
事

業
も
手
掛
け
、5
つ
の
柱
で
都
市
農
業
の
活
性

化
に
貢
献
し
て
い
る
。

　
「
私
は
前
職
が
デ
ベ
ロ
ッ
パ
ー
だ
っ
た
こ
と

か
ら
、東
京
近
郊
の
農
地
が
ど
ん
ど
ん
宅
地
化

さ
れ
て
い
く
こ
と
に
疑
問
を
感
じ
て
い
ま
し

た
。こ
の
傾
向
を
放
置
し
て
い
る
と
、数
十
年
後

は
不
便
な
場
所
の
住
宅
地
は
か
な
り
厳
し
い
状

況
、と
も
す
れ
ば
ゴ
ー
ス
ト
タ
ウ
ン
に
も
な
り

か
ね
ま
せ
ん
。そ
う
で
あ
れ
ば
、緑
あ
る
空
間
を

残
す
べ
き
で
す
」と
菱
沼
勇
介
社
長
。と
は
い

え
、東
京
近
郊
で
取
引
農
家
を
確
保
し
、採
れ
た

て
の
野
菜
を
新
鮮
な
状
態
で
流
通
さ
せ
る
こ
と

は
簡
単
で
は
な
か
っ
た
と
い
う
。

 

「
当
社
の
よ
う
な
地
産
地
消
型
ビ
ジ
ネ
ス
は

天
気
に
も
左
右
さ
れ
る
こ
と
か
ら
、商
材
と
な

る
野
菜
の
安
定
供
給
が
容
易
で
は
あ
り
ま
せ

ん
。し
か
し
設
立
当
初
に
10
軒
ほ
ど
だ
っ
た
取

引
農
家
も
現
在
は
1
3
5
軒
ほ
ど
に
増
え
て
問

題
な
く
供
給
で
き
る
よ
う
に
な
り
、
評
価
し
て

く
れ
る
卸
し
先
も
増
え
ま
し
た
」

　

日
本
の
農
業
が
抱
え
る
課
題
と
し
て「
農
家

の
高
齢
化
・
戸
数
減
少
」が
取
り
上
げ
ら
れ
る

が
、戸
数
を
増
や
す
、耕
作
放
棄
地
を
活
用
す
る

　

株
式
会
社
エ
マ
リ
コ
く
に
た
ち
は
東
京
野
菜

に
特
化
し
た
ベ
ン
チ
ャ
ー
企
業
だ
。

　
「
都
市
農
業
を
次
世
代
に
つ
な
ぐ
」と
い
う

強
い
思
い
を
も
と
に
、自
社
に
よ
る
集
荷
・
買

取
り
方
式
を
採
用
し
、採
れ
た
て
の
農
産
物
を

と
い
っ
た
供
給
ベ
ー
ス
の
政
策
よ
り「
需
要
を

伸
ば
す
こ
と
の
ほ
う
が
重
要
」と
菱
沼
社
長
は

い
う
。同
社
の
事
業
は
そ
の
考
え
に
直
結
し
た

ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
な
の
だ
。

　

エ
マ
リ
コ
く
に
た
ち
は
、た
く
さ
ん
の
子
ど

も
た
ち
に
農
家
の
仕
事
や
食
の
背
景
に
理
解
を

深
め
て
も
ら
い
た
い
と
、2
0
1
9
年
に
農
体

験
事
業「
農
い
く
!
」を
立
ち
上
げ
た
。

　

主
に
、東
京
に
あ
る
畑
で
旬
の
野
菜
や
果
実

を
収
穫
す
る
、採
れ
た
て
の
作
物
の
瑞
々
し
さ

を
味
わ
う
、出
荷
を
手
伝
う
な
ど
、体
験
イ
ベ
ン

ト
を
月
に
数
回
開
催
し
て
い
る
。

　
「
都
会
に
住
ん
で
い
る
人
た
ち
も
農
業
に
つ

い
て
知
っ
て
お
く
の
は
大
切
な
こ
と
で
す
。そ

の
た
め
に
も
、私
た
ち
が
事
業
を
通
し
て
応
援

し
て
い
る
農
家
さ
ん
た
ち
が
果
た
す
役
割
は
大

き
い
と
思
い
ま
す
。『
農
い
く
！
』が
親
に
と
っ

て
も
子
ど
も
に
と
っ
て
も
都
市
農
業
に
触
れ
る

最
初
の
入
り
口
に
な
れ
た
ら
う
れ
し
い
で
す

ね
」と
菱
沼
社
長
。参
加
し
た
子
ど
も
た
ち
が

「
以
前
よ
り
野
菜
を
よ
く
食
べ
る
よ
う
に
な
っ

た
」と
い
う
声
も
多
い
そ
う
だ
。

INTERVIEW

地 域 貢 献

05

来年度、旗艦的直売所を国分寺また
は近隣市に出す予定です。いずれは
東京都全域を集荷範囲にすること
で、何かおもしろいことができるの
ではないかと考えています。東京都
産農産物で、圧倒的なニッチトップ
企業になりたいですね。

社長のひとこと

株式会社エマリコくにたち
http://www.emalico.com
東京都国立市中1ー1ー1 
TEL：042ー505ー7315　FAX：042ー505ー7315
E-mail：shunka@emalico.com
●創業：2011年4月 ●従業員数：70名（2022年8月末現在）

第11回・第16回多摩グリーン賞 優秀賞受賞

独
自
の
流
通
モ
デ
ル
・
地
産
地
消
型
ビ
ジ
ネ
ス
を
構
築

都
市
農
業
と
家
庭
の
食
卓
の
距
離
を
縮
め
る

5
つ
の
柱
で
事
業
を
展
開
し

都
市
農
業
の
活
性
化
を
サ
ポ
ー
ト

都
会
に
暮
ら
す
人
々
に
も

農
業
を
知
っ
て
も
ら
い
た
い

神奈川県出身。一橋大学在学中に、国立市にて商店街活性化活
動に携わる。卒業後、三井不動産、アビーム・コンサルティン
グ、NPO法人地域自給くにたちを経て、2011年、株式会社エマ
リコくにたちを創業。

株式会社エマリコくにたち
代表取締役 

ひしぬま ゆうすけ

菱沼 勇介氏
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倶楽部事業レポート

Tama Blue&Green Club
Business Report

　多摩ブルー・グリーン倶楽部は、多摩ブルー・グリーン賞
受賞企業と選考委員、後援団体による組織です。
　受賞企業の経営課題の解決と相互連携および地域経済の
振興を目的に、事業を通じて会員相互の連携を深めます。

1 法政大学中小企業論

2 従業員向けセミナー「意識習慣を変える方法」

法政大学社会学部の学生に会員企業7社の経営者が講義を行いました。当日
は「経営に対する想い」や「自社のビジネスモデル」などについてお話をいた
だき、中小企業に対するイメージの変化や魅力を伝えることができました。

入社2~5年目程度の若手従業員の方を対象とした連続プログラム（2回）を開催し、知識習得と参加者間のネットワー
ク形成を図るため、6社より22名の方に参加いただきました。今後も会員企業のさらなる成長を担う若手従業員向け
の取組みを実施していきます。

2022年5月30日（月）~7月11日（月）実施日

第1回 2022年6月28日（火）実施日 第2回 2022年7月25日（月）実施日

参加者の声
（抜粋）

「モチベーションが高まる自己分析
～パフォーマンスUPはモチベーションにあり～」

「自他を高めるコミュニケーション
～チームで成果を上げ、役割を見出す～」

● キャッチコピーを作るのは難しかったが、 やったことがなかったので面白かった。
● コロナ対策でやむを得ないのですが、対岸の席に座られている方のお話が両日と
も聞きにくかった。ワーク自体は自身を見つめ直すいい機会になった。

● 自分を改めて精査するいい機会になった。趣味が自己分析なので分かっているこ
とも多々あるが、こうして人に宣言することはないので楽しかった。

● 気が楽になる内容で息苦しさがなかった。100%でなくとも実行しようと思えた。
● 自分のキャッチコピーをつくる作業は色々と勉強になった。
● 今までモチベーションが低かったが、上げ方や自分の良い点、悪い点を改めて考
えることができてよかった。

参加者アンケートの結果

株式会社VRC
代表取締役社長 謝 英弟 氏
株式会社イズミ
取締役環境事業部長 清水 弘幸 氏

金澤建設株式会社

金澤 貴史 氏代表取締役社長

金澤 大恵 氏取締役企画営業部長

株式会社キャリア・マム
代表取締役 堤 香苗 氏

東成エレクトロビーム株式会社
代表取締役社長 上野 邦香 氏
エム・ケー株式会社
常務取締役 小林 久恵 氏
株式会社榎本調剤薬局
相談役 越阪部 修一 氏

登壇者



多摩ブルー・グリーン倶楽部事務局

■発行：2022年9月

申込方法

1971年岐阜県生まれ。豪州ウイリアムス・ビジネス・カレッジ卒
業後、東京にてミチコーポレーション設立。スリランカにてペッ
トボトルリサイクル事業や象の排泄物の再生紙「ぞうさんペー
パー®」など多くのビジネスを事業化する。2011年に広島県北広
島町芸北地区にある山里に移住し「芸北ぞうさんカフェ」を拠点
に、国際ビジネスの他にも様々な田舎活性化ビジネスを展開中。
2018年には世界で最も田舎にある出版社『ぞうさん出版』を立
ち上げる。著書に『冒険起業家ゾウのウンチが世界を変える。』

「第32回例会」のご案内

多摩信用金庫 価値創造事業部
東京都立川市緑町3-4

TEL：042-526-7728　E-mail：bg-office@tamashin.net

2022年10月28日（金） 14：00~17：00 （受付開始 13：30）
たましん本店4階　大会議室 （東京都立川市緑町3－4）
例  会　14：00～
第1部　講演
　　　  『深く考えず、やりたい事はさっさと始めよう、
           人生は短い』

第2部　多摩地区大学就職研究会との
　　　  インターンシッププログラム実施報告
第3部　事業報告 他
　　　　情報交換会　17：15～

■ 植田 紘栄志 氏 株式会社ミチコーポレーション
代表取締役・冒険起業家

・ご自身に発熱(37.5度以上)の症状や体調が優れない場合は参加をお控えください。
・会場の入口付近にアルコール消毒液を設置しますので、入室時には、手指のアルコール消毒をお願いします。
・マスクを着用した上でご参加くださいますよう、ご協力をお願いします。
・会場内での飲食はお控えくださいますようお願いします。適宜水分を補給いただくことはこの限りではありません。
・新型コロナウイルス感染症による影響を考慮し、中止や延期、内容の一部変更となる可能性があります。

うえ    だ         ひ     さ      し

日  時

60名程度定　員

場  所

内  容

以下のいずれかの方法にて10月14日(金)までにご回答ください。
以下のURLの受付フォームにてお申込。
https://www.tamashin.jp/bg-club/event_app/reikai.html


